
 
 

Herzlich Willkommen bei LENK! 
                                                                                                    

 
Die LENK Paper Unternehmensgruppe ist ein traditionsreiches und zugleich innovatives 
Spezialpapierunternehmen mit über 100 Jahren Erfahrung in der Herstellung von 
technisch anspruchsvollen Spezialpapieren für ein weltweit breitgefächertes 
Kundenportfolio aus diversen Branchen. Als Erfinder des Krepppapiers legen wir auf 
technische Innovation größten Wert. Das Produktprogramm umfasst ein breites Spektrum 
an qualitativ hochwertigen Papiersorten für die unterschiedlichsten Anwendungszwecke 
die an den Standorten, Kappelrodeck (Headquarter), Titisee-Neustadt und Bad Dürkheim 
produziert werden. 

Für die rechtliche Unterstützung der Geschäftsleitung der LENK Gruppe suchen wir ab 
sofort eine*n engagierten, erfahrenen und ergebnisorientierten 

Anwalt / Corporate Counsel (m/w/d)  

Das erwartet Sie!  

 Rechtliche Beratung der Geschäftsleitung und der Fachbereiche 
 Beratung und Projektarbeit im allgemeinen Zivilrecht, Vertragsrecht und Arbeitsrecht 
 Beratung und Projektarbeit im öffentlichen Recht  
 Schnittstelle zu externen Anwälten, insbesondere Litigation 

Das bringen Sie mit: 

 Gute Kenntnisse in den genannten Rechtsbereichen 
 Hohe Vertrauenswürdigkeit 
 Gute Kommunikationsfähigkeit und unternehmerisches Denken 
 Studium, 2 Staatsexamen idealerweise konnten Sie erste Berufserfahrung als 

Volljurist (m/w/d) sammeln 
 Sie haben Freude daran, sich in sehr unterschiedliche Projektlogiken einzudenken 

und eine gute, angemessene und pragmatische Lösung für rechtliche Fragen zu 
finden 

 Sie arbeiten gerne im Team, sind empathisch und dienstleistungsorientiert 
 Sie verfügen über sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Wünschenswerterweise haben Sie bereits interkulturelle (Arbeits-)Erfahrung 

gesammelt 

Wir bieten Weiterentwicklungsmöglichkeit lokal sowie im internationalen Bereich 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte an unsere 
Personalabteilung recruiting@lenk.de senden. Für Rückfragen steht Ihnen Frau 
Zahradnik unter +49 7842 801 36 gerne zur Verfügung. 


