
Herzlich Willkommen bei LENK! 
                                                                                                    

 
Die LENK Paper Unternehmensgruppe ist ein traditionsreiches und zugleich innovatives 
Spezialpapierunternehmen mit über 100 Jahren Erfahrung in der Herstellung von technisch 
anspruchsvollen Spezialpapieren für ein weltweit breitgefächertes Kundenportfolio aus diversen 
Branchen. Als Erfinder des Krepppapiers legen wir auf technische Innovation größten Wert. Das 
Produktprogramm umfasst ein breites Spektrum an qualitativ hochwertigen Papiersorten für die 
unterschiedlichsten Anwendungszwecke die an den Standorten, Kappelrodeck (Headquarter), 
Titisee-Neustadt und Bad Dürkheim produziert werden. 

Für die Leitung unseres Teams Instandhaltung Elektro in Kappelrodeck suchen wir ab sofort 
eine*n engagierten, erfahrenen und ergebnisorientierten 

Leiter Instandhaltung Elektro (m/w/d) 

Stellenbeschreibung 

 Personelle und fachliche Führung eines noch auszubauenden Teams 
 Betreuung und Änderung von S7 und PLS Technik sowie Visualisierung 
 Projektarbeit für Hard und Software (Planung, Umsetzung, Dokumentation, etc.) 
 Instandhaltung von Produktions- und Versorgungsanlagen 
 Sicherstellung der Anlagenverfügbarkeit 
 Behebung von Anlagenstörungen 
 Dokumentation der durchgeführten Arbeiten 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise als Industrieelektriker, Betriebselektriker, 
Mess- und Regeltechniker, Mechatroniker, Energieanlagenelektroniker, SPS-Fachkraft oder 
SPS- Techniker  

 Bereitschaft zur Mehrarbeit und zum Notdienst wird vorausgesetzt 
 Erfahrung in der Instandhaltung von Produktionsanlagen  
 Breit angelegte Fachkenntnisse in der Elektrotechnik 

Fachkenntnisse bzw. die Bereitschaft diese zu erlernen:  

 Siemens S5/S7 
 Siemens WinCC 
 ABB 800xA PLS 
 WSCad 
 Umgang mit den gängigen Office-Programmen 

Was wir bieten? Weiterbildungsmöglichkeit, Abwechslungsreiche Tätigkeit, JobRad Leasing, nette 
Kollegen 

Persönliche Eigenschaften wie Genauigkeit, Flexibilität, schnelle Auffassungsgabe, selbständiges 
Arbeiten, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft, Vertrauenswürdigkeit 
und Belastbarkeit sind für Sie eine Selbstverständlichkeit? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellungen, die 
Sie bitte an unsere Personalabteilung recruiting@lenk.de senden. Für Rückfragen steht Ihnen 
Frau Zahradnik unter +49 7842 801 0 gerne zur Verfügung. 


